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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Pészt6 Varosi Onkormanyzat fenntartdsdban mikéddé Teleki Laszlé Varosi Konyvtar és
Miivelddési Kézpont (tovabbiakban: Intézmény) vezetdi feladatainak ellatasara Pasztd Viarosi
Onkorményzat Képviselo-testiilete (tovébbiakban: Képviseld-testiilet) altal megbizott Vaczi
Gy6z6 Bélané intézményvezetd 2024. mdjus 15. napi hatdllyal kozos megegyezéssel
megsziintette munkaviszonyat. Az intézmény vezetését a Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata
szerint az igazgatOhelyettes latja el.

A kulturdlis  intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl és  foglalkoztatési
kovetelményeirdl, az intézményvezet6i palyazat lefolytatdsinak rendjérdl, valamint egyes
kulturdlis targyt rendeletek médositasarol szolo 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet tartalmazza
az intézményvezeté munkakore betSltésének feltételeit és a munkakér betltésére iranyuld
palyazati eljaras rendjét.

Az EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan az intézményvezetdi munkakor betdltésére kiirt
palyazati felhivasban meg kell jel6lni

a. a betdltendé munkakdr megnevezését és a munkakdrbe tartozé Iényeges feladatokat,

b. a munkakdr betsltésének feltételeit,

c. a javadalmazisra, illetve annak megallapitdsanak modjara vonatkozé informacidkat,

d. a munkaviszony kezdé és befejezé id6pontjat,

e. a munkaviszony befejez6 id6pontjat kévetéen - ha a munkaltatoi jogkér gyakorldja ezt a
lehetdséget a palyaz6 szdmara biztositja - a kulturdlis munkakérben hatérozatlan idére torténd
tovabbfoglalkoztatas lehetdségét és annak feltételeit,

f. a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiraldsanak hataridejét.

Az EMMI rendelet 5. § (2)-(8) bekezdése értelmében:

(2) A pélyazati felhivast kozzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint fenntartéjanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hidnyédban a kulturalis intézmény
honlapjan val6 megjelenést kell tekinteni. (3) A palydzat benyujtdsianak a hatérideje a
palyazati felhivds kozzétételétél szamitott harminc napndl rovidebb nem lehet. (4) A
palyazatnak tartalmaznia kell a palyaz6 szakmai Onéletrajzat, részletes szakmai és vezetési
programjat, tovabba a palyézati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének hitelt
érdeml6 igazoldsat. (5) A péalyazat lebonyolitdsdra vonatkozo teljes dokumenticiot — a
benyujtott palyazatokkal egyiitt — egységes tigyiratként kell kezelni. (6) A palyazati eljarasban
a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak biztositania kell, hogy a palyazat irant érdeklodok a
palyazat elkészitéséhez sziikséges tdjékoztatdst megkapjdk, és a kulturdlis intézményt
megismerhessék. (7) Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra
irhat6 ki. (8) A palyazatot legkésdbb az intézményvezetdi munkakért betsltd munkavallald
intézményvezetdi munkakorben torténé foglalkoztatasdanak vagy munkaviszonyanak
megszilinése elétt 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a pélyazat eredményteleniil zarul, a
palyazat megismételt  kiirasarol 90 napon  beliil gondoskodni kell.

6. § (1) Az érvényes palyézatot benyujtd palyazot a palyazati hataridé lejartat kévetd harminc
napon beliil a munkéltatéi jogkor gyakorldja altal létrehozott, — a kulturdlis intézmény
alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkezd tagokbdl 4116 — bizottsag hallgatja meg.
A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia
a) ha a kulturalis intézményben mikodik tizemi tanécs, annak egy képviseldjének,
b) a kulturalis intézmény fenntartéja legalabb egy képvisel6jének, tovabba
c) a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képviseldjének vagy
cb) a kulturélis szakért6i nyilvantartasban szerepl6 kulturalis szakértének és
cc) a kulturalis intézményben képviselettel bir6 reprezentativ szakszervezet — ha van
ilyen — egy képvisel6jének.



(2) A munkaltato6i jogkor gyakorldja a palyazatokrol a bizottsag irasba foglalt véleményét
mérlegelve, a palyazati hatérido lejartat kévetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kévetkez6 {ilésén dont.

A jogszabélyi el6irdsoknak megfelel6en javaslom, hogy a képviseld-testiilet a melléklet
szerinti palyazati felhivast tegye kozzé.

Paszt6, 2024. augusztus 14.

Hatdrozati javaslat

Pasztd Varosi Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete a ,Javaslat Teleki Laszlé Varosi
Konyvtar €s Miivel6dési Kozpont igazgatdi (magasabb vezet6i) feladatainak ellatasara
sz0l6 megbizas palyazati kiirasdra” targyu el6terjesztést megtargyalta, és igy dont,
hogy

- A palyézati kiirast a hatarozat melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

- A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl ¢és foglalkoztatasi
kovetelményeir6l, az intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjér6l, valamint
egyes kulturalis targyl rendeletek modositasardl széléo 39/2020.(X.30.) EMMI
rendelet 6. § (1) bekezdésében meghatarozott meghallgatasra és véleményezésre eseti
bizottsagot hoz létre, amelynek tagjai:

° ... alpolgérmester,
__Jr képviseld,
e ... szervezet egy képviseldje vagy

e a kulturalis szakértdi nyilvantartasban szereplé kulturalis szakért6 és
e a kulturdlis intézményben a képviselettel bird reprezentativ szakszervezet — ha van
ilyen - egy képviseldje.

- Amennyiben az eseti bizottsdg barmely tagja vonatkozasiban érintettség lép fel, a
helyébe ............ az Intézményirdnyitasi €s Szocialis Bizottsag tagja 1ép.

- Felkéri a jegyz6t a palyazat kozzétételére és a beérkezett palyazatok elbiraldsra torténd
elokészitésére.
Hatarid: a palyézati kiiras kozzétételére 2024. szeptember 6.

Felel6s: Farkas Attila polgarmester és dr. Szabo Bence jegyz6

S

Pésztd, 2024. augusztus 14. !
Farkas Attila
polgérmester

A hatérozati javaslat térvényes!
P

dr. Szabd Bence
jegyzb




) melléklet
Paszté Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete

Munkaviszony (MT) keretében
a Teleki Laszlé Varosi Kényvtar és Miivel6dési Kézpont
igazgatéi (magasabb vezetd)
beosztés ellatasara.

A munkaviszony idétartama:

Hatéarozatlan idejli munkaviszony

Foglalkoztatas jellege:

- teljes munkaidd

A vezetoi meghbizas idotartama:

- vezetbi megbizas hatarozott idore, 5 évre szdl.

A munkavégzés helye:

Teleki Laszlo Varosi Konyvtar és Miivelodési Kézpont — 3060 Pasztd, Nagymezé utca 3. és
tagintézményei

Munkakér megnevezése: kozmiivel6dési szakember 1. vagy II., illetve fékonyvtaros vagy
konyvtaros

A magasabb vezetdi megbizdssal jaré lényeges feladatok:

Ellatja a Teleki Ldszlé Varosi Konyvtar és Miivelédési Kozpont vezetését a hatalyos
jogszabalyok szerint. Irdnyitja és ellendrzi az intézmény dolgozéinak munkéjat; biztositja az
intézmény rendeltetésszerli és gazdasdgos mikodését, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a
munkatérsak felett; egylittmikddik a fenntarté énkormanyzat illetékes szervezeti egységeivel,
a telepiilés intézményeivel, a kulturdlis tevékenységet végz6 civil szervezetekkel,
egyhazakkal; megszervezi az Ontevékeny, 6nképzd tanfolyamokat, képzési lehetdségeket;
tdmogatja az ismeretszerz6, az amatdr alkotd, miivel6dd kozosségek tevékenységét; képviseli
az intézményt az allami, tarsadalmi, szervezetek €s magénszemélyek elbtt; megszervezi a
rendezvényeket. Kozremiikédik Péaszté  Varos Koézmiivel6dési  Koncepcidjanak
feliilvizsgalataban, az 0j koncepcié kialakitdsaban. Feladata — az intézményi szolgaltatasok
megtartdsa mellett — egy hatékonyabb, fenntarthatobb kozmiivel6dési, kozgyljteményi
szervezeti struktira kialakitésa.

Illetmény és juttatasok:
A munka tdrvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény (tovabbiakban: Mt.) alapjan, a felek

kozotti megegyezés szerint.

Palvazati feltételek:

Integralt kulturdlis intézményben vagy més kulturdlis intézménnyel osszevont levéltar
esetében a muzedlis, a nyilvanos konyvtari, kozmiivel6dési vagy levéltari feladatokat ellatd



szervezetl egység vezetését az elldtott feladat tekintetében szakiranyu fels6foki végzettséggel
vagy felséfoku végzettséggel és szakirnyl kozépfoku szakképzettséggel vagy fels6fokd
vegzettséggel €s szakiranyl fels6fokt szakképesitéssel rendelkez6 foglalkoztatott lathatja el
az alabbiak szerint:

aa) fels6fok végzettséggel és kozmiivel6dési szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu fels6foka végzettséggel és felséfokl szakiranyu szakképesitéssel,
b) a fels6foku kozmtivel6dési szakképzettségének vagy az a) pont ab) alpontja szerinti
szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatksrben,
kozalkalmazotti vagy munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszonyban legalabb 6t éves
szakmai gyakorlatot szerzett, és

¢) kiemelked6 szakmai vagy szakirany( tudomanyos tevékenységet végez.

vagy,

a) rendelkezik

aa) szakirany felséfokl végzettséggel és szakképzettséggel, vagy

ab) nem szakiranyu felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel, valamint segédkdnyvtaros
szakképzettséggel, és

b) végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének
megfelel6 jogviszonyban legalébb &t éves szakmai gyakorlatot szerzett.

magyar &llampolgérsag,

biintetlen eléélet, illetve annak igazolasa, hogy a pélyazd nem 4ll a tevékenység
folytatdsat kizar6 foglalkozastol eltiltas hatélya alatt,

cselekvbkeépes legyen,

a palydz6 nyilatkozata a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének
vallal4sardl,

A palvazat részeként benviijtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz,

képesitést igazolo okiratok masolata, vagy eredeti okiratok,

szakmai gyakorlatot, vezetdi gyakorlatot igazolé dokumentumok,

az intézmény vezetésére vonatkozd program, szakmai helyzetelemzésre épiilé
fejlesztési elképzeléssel (vezetési program),

allami vagy Onkormdnyzati fenntartist kulturdlis intézményben a vezetd allasa
munkavallalé esetében a munkakér betoltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési
ismereteket nyudjtd, legaldbb 120 oOras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt
elvégzése. Ennek hidnyaban a vezetd allasti munkavallaloi munkakor betoltését kovetd
két éven beliil koteles a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a
munkaltatéi jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a
képzés elvégzését igazoldé okiratot nem mutatja be, a munkakérben nem
foglalkoztathat6 tovabb. (2) Mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége alol, aki
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az
intézményvezetdi munkakdr betdltését megeldzéen elvégezte, és azt okirattal igazolja.
harom hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany,

nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség véllalasarol,

nyilatkozat arrél, hogy hozzédjarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitasidhoz,

nyilatkozat arrél, hogy a palyézati anyagot az eljarasban részt vevok megismerhetik,
nyilatkozat amennyiben zart tilésen kéri a palyazat megtargyaldsat.

Hidnypoétlasnak helye nincs.



A beosztas betolthetéségének idépontja:

A beosztas legkordbban 2024. november 1. napjatol t6lthetd be.

A palvazat benvujtasanak hatarideje: 2024. oktdber 4.

A pdlvazat benvuajtasanak modja:

e Elektronikus uton Pdszté Virosi Onkormdnyzatnak a forum@paszto.hu e-mail cimen
keresztiil.

e Postai uton, a pdlydzatnak a Paszté Viarosi Onkorményzat cimére torténd
megkiildésével (3060 Pasztd, Kolesey u. 35.). Kérjikk a zart boritékon feltiintetni a
,» Leleki Laszlo Varosi Konyvtar és Miivelddési Kozpont igazgatdi palyazat”.

e Személyesen Pasztéi Polgarmesteri Hivatal, 3060 Paszt6, Kolesey u. 33. titkarsag

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazat benyujtasi hataridejét kdvetd 30 napon beliil a Képviseld- testiilet iilésén.
A Képviselo- testiilet a palyazat eredménytelenné nyilvéanitasdnak jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasinak hatarideje: 2024. oktober 31.

A palvazati kiiras kézzétételének helye:

- ahttps://kozszolgallas.ksz.gov.hu
- http://vkmkpaszto.hu/
- www.paszto.hu

Pésztd, 2024. augusztus 15.



